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MENURUT IFE: CSR =

• PENGEMBANGAN MASYARAKAT  

SECARA TERPADU

• PENGEMBANGAN SOSIAL

• PENGEMBANGAN BUDAYA



CSR = INTEGRATED COMMUNITY DEVELOPMENT

( Ife)



THE VISION OF COMMUNITY DEVELOPMENT

(Ife)

Menjadi Acuan

CSR



SOCIAL DEVELOPMENT (Ife)

BUKAN 

SEKEDAR 

DERMA



CULTURAL DEVELOPMENT (Ife)

MEMAMPUKAN  

BUDAYA DAN 

POTENSI 

LOKAL



A FRAMEWORK FOR COMMUNITY WORK

=metode/strategi

CSR



EMPOWERMENT (Ife)

CSR ITU 

MEMBERDAYAKAN

BUKAN MEMBUAT 

KETERGANTUNGAN



ORGANISATIONAL CONTEXT OF COMMUNITY WORKERS

PERAN 

Agents of 

CSR
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1. KETERLIBATAN PERUSAHAAN DALAM 

BERBAGAI KEGIATAN SOSIAL 

MERUPAKAN SUATU NILAI YANG 

SANGAT POSITIF BAGI PERKEMBANGAN 

DAN KELANGSUNGAN PERUSAHAAN 

DALAM JANGKA PANJANG.

2. KETERLIBATAN SOSIAL PERUSAHAAN DI 

MASYARAKAT AKAN MENCIPTAKAN 

SUATU CITRA YANG SANGAT POSITIF.

3. BIAYA SOSIAL DARI PERUSAHAAN DLM 

BENTUK KEGIATAN2 SOSIAL.
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ETIKA DAN LABA DALAM BISNIS

• ADA HUBUNGAN SINERGIS ANTARA ETIKA DAN 

LABA.

• REPUTASI yang BAIK MERUPAKAN SEBUAH 

COMPETITIVE ADVANTAGE YANG SULIT DITIRU.

• KUNCI UTAMA KESUKSESAN ADALAH 

REPUTASINYA SEBAGAI PENGUSAHA YANG 

MEMEGANG TEGUH INTEGRITAS DAN 

KEPERCAYAAN PIHAK LAIN.

• BERETIKA DALAM BISNIS TIDAK AKAN MEMBERI 

KEUNTUNGAN SEGERA 

 PARA PENGUSAHA DAN PRAKTISI BISNIS HARUS 

BELAJAR UNTUK BERPIKIR JANGKA PANJANG.
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BIAYA SOSIAL DAN KELANGSUNGAN USAHA

• BIAYA SOSIAL YANG DIKELUARKAN DIANGGAP 

SEBAGAI INVESTASI JANGKA PANJANG.

• JIKA LEMBAGA2 USAHA IKUT MELESTARIKAN 

LINGKUNGAN, PERBAIKAN PRASARANA UMUM, 

PENYULUHAN, PELATIHAN, DAN PERBAIKAN 

KESEHATAN LINGKUNGAN WALAUPUN 

MEMERLUKAN BIAYA SOSIAL YANG SIGNIFIKAN.

• JANGKA PANJANG SANGAT MENGUNTUNG-KAN 

PERUSAHAAN

>> BIAYA SOSIAL TERSEBUT BISA

MENCIPTAKAN IKLIM SOSIAL POLITIK YANG 

KONDUSIF BAGI KELANGSUNGAN BISNIS 

PERUSAHAAN TERSEBUT.
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SOCIETY

BUSINESS

BUSINESS AND SOCIETY AN INTERACTIVE SYSTEM

Lawrence, 

Anne T, 

James 

Weber, 

James E Post 

( 2005), 

Bussiness

and 

Society
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ECONOMIC

RESPONSIBILITY

LEGAL

RESPONSIBILITY

SOCIAL

RESPONSIBILITY

THE MULTIPLE RESPONSIBILITIES OF BUSINESS

Lawrence, Anne T, James Weber, James E Post ( 2005) 
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LEGAL
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SOCIAL

RESPONSIBILITY

THE MULTIPLE RESPONSIBILITIES OF BUSINESS
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BUSINESS
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MEDIA
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ECONOMIC

RESPONSIBILITY

LEGAL

RESPONSIBILITY

SOCIAL

RESPONSIBILITY

THE MULTIPLE RESPONSIBILITIES OF BUSINESS
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BUSINESS

FIRM

EMPLOYEES

SUPPLIERS

STAKE-

HOLDERS

CREDITORS

DISTRIBUTORS

WHOLESALERS

RETAILERS

CUSTOMERS

MARKET STAKEHOLDERS OF BUSINESS
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