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Matakuliah Akuntansi Pengantar Il ini merupakan kelanjutan dari mata kuliah akuntansi
pengantar |. Mata kuliah ini membahas setiap elemen dalam laporan keuangan dari
pembahasan mengenai kas, piutang, hutang, investasi, hingga mengenai korporasi, laporan
arus kas, dan analisa laporan keuangan.

TUJUAN PEMBELAJARAN

Setelah menyelesaikan mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan dapat mempunyai kompetensi

sebagai berikut:

1. Penguasaan llmu dan Ketrampilan [Materi] (Elemen Kompetensi b):

e Mahasiswa mampu menjelaskan definisi setiap elemen dalam laporan
keuangan, mengidentifikasi, mencatat peristiwa ekonomi yang mengubah
setiap elemen dalam laporan keuangan sesuai dengan standard yang berlaku
dan akhirnya mampu menyusun laporan keuangan serta menganalisisnya.

2. Kemampuan Berkarya (Elemen Kompetensi c):
Mahasiswa menguasai dasar-dasar ilmiah dan ketrampilan dalam akuntansi dasar
sehingga mampu menyusun laporan keuangan suatu organisasi dengan
menggunakan standard yang berlaku yang meliputi laporan laba rugi, laporan
perubahan ekuitas, neraca dan laporan arus kas serta memiliki potensi untuk dapat
menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang dimilikinya tentang
akuntansi dalam kegiatan bisnis.
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3. Sikap dan Perilaku (Elemen Kompetensi d):
Mahasiswa mampu:
e mengembangkan diri yaitu mampu mengikuti perkembangan akuntansi di
dunia bisnis
e mengkomunikasikan penguasaaan pengetahuan dan ketrampilan serta analisis
atas akuntansi di dunia bisnis, baik_lisan maupun_tulisan secara akademik
e Dbekerja dalam tim dengan baik.

4. Landasan Kepribadian (Elemen Kompetensi a) dan Pemahaman Kaidah
Bermasyarakat [Etika] (Elemen Kompetensi e):
Mahasiswa mampu menempuh perkuliahan dengan menjaga etika akademik tidak
melakukan kecurangan dan belajar dengan keras.

METODE PEMBELAJARAN

Dalam perkuliahan ini digunakan beberapa metoda pembelajaran sebagai berikut:
e Ceramah
e Diskusi berupa tanya jawab dua arah
e Presentasi dan diskusi kelompok atas tugas lapangan.

Masing-masing metoda digunakan sesuai dengan kebutuhan.
PENILAIAN

Penilaian terhadap prestasi mahasiswa dilakukan dengan cara sebagai berikut:

e Kuis (lesan/tertulis) (K1)

e Ujian tertulis (K2)

e Pekerjaan/ tugas rumah dan partisipasi asistensi (K3)

e Evaluasi terhadap tugas kelompok (tugas lapangan) (K4)

e Penyajian tugas lapangan dalam presentasi dan diskusi (K5)
Nilai final merupakan nilai rata-rata tertimbang yang sudah disesuaikan dengan sanksi (jika
ada). Bobot masing-masing komponen nilai adalah sebagai berikut.

A PENGUASAAN ILMUMATERI  "EVAVERAN | SKAP & Ry NUAL | NLAL | NILA
NO. | MAHASI | M TERQB | (0-100) | (HURUF) | (04
(b) © ]
K1 K2 K3 K K5
10% | 60% | 10% 10% 10% 100%

1

2

Dst.

Catatan:
o Elemen Kompetensi “Landasan Kepribadian (a)” dan “Pemahaman Kaidah Bermasyarakat [Etika] (e)”
tidak diberi bobot tetapi digunakan sebagai bahan pertimbangan dalam penentuan nilai final.
e Sikap & Perilaku Berkarya melipulti:
o Kemampuan mengembangkan diri (kemandirian)
o Kemampuan bekerjasama dalam tim
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o Kemampuan menyampaikan pendapat secara lisan (misalnya presentasi)
o Kemampuan menyampaikan pendapat secara tertulis (academic writing)

Untuk dapat dinyatakan kompeten (lulus), mahasiswa harus berhasil mencapai nilai masing-
masing komponen (K1 s/d K5) minimum 60. Mahasiswa yang belum berhasil mendapatkan
nilai komponen minimum 60 dapat mengajukan uji kompetensi susulan kepada dosen dengan
ketentuan memenuhi persyaratan tentang uji kompetensi susulan sebagai dijelaskan di bawah
ini. Jika setelah diberi kesempatan menempuh uji kompetensi susulan mahasiswa tidak
berhasil mencapai nilai final minimum lulus 60, maka mahasiswa tersebut dinyatakan tidak
kompeten (tidak lulus) dan diwajibkan menempuh ulang mata kuliah ini pada kesempatan
yang lain.

Ketentuan tentang Uji Kompetensi Susulan

e Pelaksanaan penilaian ulang ditentukan oleh dosen sepanjang masa perkuliahan dalam
semester bersangkutan.

e Mahasiswa tidak melanggar etika akademik perkuliahan sebagaimana disebutkan di
bawah ini dan menunjukkan usaha keras dengan nilai tidak dibawah 50 dan tidak
dikenakan sanksi sehingga tidak dapat mengikuti penilaian ulang.

Pelanggaran Etika Akademik dalam Perkuliahan:

e Melakukan plagiat atau kegiatan sejenisnya dengan nama lain

e Melakukan kecurangan (misalnya menyontek pada waktu ujian tulis)

e Tidak hadir kuliah tanpa ijin karena:

o Sakit (dengan Surat Keterangan Dokter)

o Melaksanakan tugas Fakultas/Universitas (dengan Surat Tugas dari Pejabat
terkait)

o Sebab lain yang dapat diterima oleh dosen (disampaikan kepada dosen paling
lambat satu hari kerja setelah sebab lain tersebut terjadi)

e Tidak hadir kuliah tetapi mengisi daftar hadir dengan bantuan orang lain (Mahasiswa
yang membantu mengisi daftar hadir juga termasuk melakukan pelanggaran etika
akademik perkuliahan)

e Melakukan pelanggaran lain sesuai ketentuan yang berlaku (misalnya berpakaian
tidak sopan).

Penilaian menggunakan Standar Nilai sebagai berikut:

Nilai 0-100 Nilai Dengan Huruf  Nilai 0-4 Keterangan
80-100 A 4 Sangat Baik
70-79 B 3 Baik
60-69 C 2 Cukup
40-59 D 1 Kurang
0-39 E 0 Gagal
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Tatap Muka
Sesi Topik/Kegiatan Chapter/Bab
Acuan

1 | Penjelasan Silabi dan Review Siklus Akuntansi Silabi

2 | Fraud, Internal Control and Cash WKK: Ch. 7
3 | Accounting for Receivable WKK: Ch. 8
4 | Plant Assets, Natural Resources, and Intangible Assets WKK: Ch. 9
5 | Plant Assets, Natural Resources, and Intangible Assets WKK: Ch. 9
6 | Liabilities WKK: Ch. 10
7 | Liabilities WKK: Ch. 10
8 | UTS

9 | Corporations: Organization, Share Transactions, Dividends, and | WKK: Ch. 11

Retained Earnings
10 | Corporations: Organization, Share Transactions, Dividends, and | WKK: Ch. 11
Retained Earnings

11 | Investments WKK: Ch. 12
12 | Statement of Cash Flows WKK: Ch. 13
13 | Financial Statement Analysis WKK: Ch. 14
14 | Presentasi Tugas Lapangan

15 | Review

16 | UAS

Tugas lapangan

=

Tiap kelompok terdiri dari 3-4 orang

2. Tiap kelompok mencari dan mengunduh laporan keuangan lengkap salah satu perusahaan
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun laporan yang terbaru
3. Membuat laporan yang memuat:
a. Akun apa saja yang sudah menggunakan IFRS

b.

Pengaruhnya terhadap laporan keuangan

4. Laporan Maksimal 5 lembar, diketik dengan huruf times new roman 12, spasi 2, Kertas
A4, dilampiri file laporan keuangan yang diunduh dengan alamat dan tanggal waktu
mengunduh.
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